
本講座で得られるもの

社内チームワークを高める
「日本式ビジネス＆コミュニ
ケーション術習得」

1
感覚頼りから脱却する
「勝てる海外戦略の立案力・
フレームワーク習得」

2
講座を成果に直結させる
「アクションプラン作成＆プ
レゼン実践」 

3

受講者一人ひとりの課題を解
決するための「専門家による
個別アドバイス」

4
新たな知見と人脈をもたらす
「受講者同士の質の高いネッ
トワーク」

5

無料

オンライン説明会

も開催中！

12.12. ～～1111 3.3.44

研修を通じて、普段の業務では気づ
きにくい視点や新しい知識を得るこ
とができ、とても有意義で今後の業
務に活かせそうです。先生からのア
ドバイスも大変参考になり、感謝し
ています。

先生方に丁寧にお教え頂きありがと
うございました。大変勉強になりま
した。ビジネス日本語もお教え下さ
り、今後にも活かしたいと思いま
す。また、受講生の皆さんと色々
お話しが出来て良かったです。

過去の受講者の声

小山 健太 淺海 一郎

受講

期間 木 水

先着

　　名全4日間

外国人編

15

海外展開の課題を見直し、個人とし
て何ができるかを考える良い機会と
なりました。さらに、関係づくりや
コミュニケーション力など、グロー
バルビジネスに必要なスキルも学べ
ました。

このような課題はありませんか？

日本語の使い方に不安があり、社内コ
ミュニケーションで齟齬が生じる…

せっかくの知見や母国での経験を、海
外ビジネスに活かしきれていない…
仕事をもっと任せたいが、どう育成す
ればよいかの判断が難しい…

外国人社員を雇用したときに

陥りがちな失敗例

講師

言語力やスキル不足を「本人の限界」と思い込み、
成長機会が与えられていない…ということもあります

外国人社員が「自分
の経験値」だけで商
談をまとめてしまう

例1 自社の戦略や幹部の意
図が伝わらず、方向性
がバラバラになる

例2

日本独特の報連相やビジネスマナーが浸透せず、
連携ができない例3

外国人社員の可能性を引き出し

海外ビジネスを飛躍させませんか？

外国人社員の可能性を引き出し

海外ビジネスを飛躍させませんか？

4日間
短期集中
コース



右記のQRコードを読み込み、
お申し込みください

問い合わせ先

令和7年10月1日（水）～12月5日（金）募集期間
※定員に達し次第、募集終了

15名（先着順）募集定員

(1)東京都内に主たる事業所を有する中小企業
(2)海外ビジネスに関する業務を担当している外国人社員
　または、これから担当する可能性のある外国人社員で、
　就労が可能な在留資格を有する方。

受講対象

全4日間／50,000円(税込)※１社につき２名まで受講可費　　用

東京都立産業貿易センター浜松町館　
東京都港区海岸1-7-1 
東京ポートシティ竹芝オフィスタワー5階

会　　場

開催方法 集合形式講座（リアルでもオンラインでも受講可能）
※最終回はリアル開催のみ

海外事業を成功に導くためのスキルとイノベーション
1日目 12月11日（木）13:30 - 17:00

日本のビジネス慣習とマナー・自社の海外事業のビジネスモデル分析
2日目 1月23日（金）9:30 - 17:30

講師プロフィール

講座内容 講座概要

海外ビジネス・チャレンジ塾
外国人編 お申込み方法

外国人社員のポテンシャルを高め
海外事業の成長エンジンに

変えませんか？

東京経済大学 コミュニケーション学部 准教授
（一社）グローバルタレントデベロップメント協議会
（AITD）代表理事

小山 健太
「外国人社員が今後の海外ビジネスの展開に貢献できるよ
うに、先進企業によるゲスト講義、グループワークや発表
などにも取り組みます。実践能力の向上を目指したい皆さ
んの参加をお待ちしています！」

まずは
「無料オンライン説明会」
に参加してみませんか？

「興味はあるけれど…」という方に
オンライン説明会を開催しています。

① 海外ビジネス・チャレンジ塾
　【外国人編】の全貌を把握できます

② 実際の講座と同じプレ講座を
     体験できます

③ その場で質問をして疑問を
　解消することもできます

オンライン
説明会の

参加はこちら

※開催日時が限られています。
　詳しくはQRコードを読み込んでご確認ください

総合支援部　企業人財支援課　グローバル組織・人財支援デスク
〒105-7505 東京都港区海岸１－７－１　東京ポートシティ竹芝オフィスタワー ５階
TEL:03-3434-4275　E-Mail：kaigai-jinzai@tokyo-kosha.or.jp

内定ブリッジ（株）　代表取締役
厚生労働省「外国人労働者雇用労務責任者講習検討委員会」
委員

淺海 一郎
「業務の生産性を高める日本語・取引先と有利に交渉する
際に使う日本語・会議で発言権を上手に取るコツなど、ビ
ジネスで成功するための実践的な日本語を私たちと一緒に
学びましょう！」

社内コミュニケーションスキル・自社の海外事業戦略拡大のプラン
3日目 2月9日（月）9:30 - 17:30

自社の海外事業拡大にむけたアクションプランと
それに貢献する自己成長プランの発表

4日目 3月4日（水）9:30 - 17:00

※参加者が在籍する企業が、研修参加時点で海外ビジネスを展開していなくても、
    今後展開する可能性があれば構いません。
※研修は日本語で実施されます。（日本語能力試験N３相当以上の方）
※応募者多数の場合は、都内中小企業を優先させていただくことがございます。


