
イマドキ世代の
育て方

ようやく採用できた新人社員、成長してきた若手社員。でも、上司・先輩の方々は、
『どう接すればよいか……』『自分と価値観が違う……』『仕事の教え方に悩む……』
次世代の育成が会社の将来を決めるといっても過言ではありません。イマドキ世代
の育て方を理解し、人財定着・育成につなげましょう。

令和5年9月1日
14：00～16：00

金

第１回人材定着セミナー

開 催 日 時

公益財団法人東京都中小企業振興公社
企業人材支援課 人材確保・育成担当主催・問合せ先

東京都中小企業振興公社ホームページよりお申込みくだ
さい。
セミナー配信は、Zoomウェビナーを使用します。申込
みいただいた方へ事前登録URL をメールにてお知らせ
します。

申 込

お申込みはこちらから
URL：https://www.tokyo-kosha.or.jp/
topics/2309/0002.html

都内中小企業の経営者、管理職者、総務・人事実務担当者
※大企業およびみなし大企業の方のお申込みはご遠慮
ください。

対 象

申込者情報の取り扱い
お申込みの際にいただいた情報は、公益財団法人
東京都中小企業振興公社事業の運営目的のみに
使用し、他の目的では使用いたしません。当公社の
「個人情報の保護に関する要綱」に基づき管理して
おります。

長野県伊那市生まれ。学習院
大学卒業後、雪印ドール㈱等を
経て起業。全国の SC 等に CS
コンサルティング、人財育成等を
行う。著書に「女性のための
経営がわかる本」等多数。

株式会社キャラウィット
代表取締役
上岡実弥子 氏

講 師

定員40名

 03-3251-7904
ｋｉｇｙｏｊｉｎｚａｉ＠tokyo-kosha.or.jp

2023-05-0353_令和5年度第1回人材定着セミナーチラシ.indd   12023-05-0353_令和5年度第1回人材定着セミナーチラシ.indd   1 2023/07/03   16:31:402023/07/03   16:31:40




