
社会に無くてはならない廃棄物の収集、リサイクル。株式会社利根川産業は職場環境を大幅に改善するこ
とで、社内のチームワーク、コミュニケーションが飛躍的にアップ。社内に広報部を設置し企業 PR と採用
活動を行い、若手人材も続々と入社している。同社が目指す業界 No１のチームづくりの秘訣、組織力向
上のためのポイントについてご紹介します。

令和５年度第３回人材定着セミナー

公益財団法人東京都中小企業振興公社
企業人材支援課 人材確保・育成担当主催・問合せ先

東京都中小企業振興公社ホームページよりお申込みくださ
い。セミナー配信は、Zoom ウェビナーを使用します。申込
みいただいた方へ事前登録URLをメールにてお知らせします。

申 込

お申込みはこちらから
https://www.tokyo-kosha.or.jp/
topics/2312/0004.html

都内中小企業の経営者、管理職者、総務・人事実務担当者
※大企業およびみなし大企業の方のお申込みはご遠慮ください。

対 象

申込者情報の取り扱いについて
お申込みの際にいただいた情報は、公益財団法人東京都中
小企業振興公社事業の運営目的のみに使用し、他の目的で
は使用いたしません。当公社の「個人情報の保護に関する
要綱」に基づき管理しております。

株式会社利根川産業の二代目経営者。
業界歴 20 年で東京都廃棄物の組合理事も兼任。
廃棄物業界を盛り上げようと地方の業者と連携。
得意分野は IT ツールにて生産性を高めること。

株式会社利根川産業
経営企画部
取締役部長

利根川　靖 氏

講 師

定員40名

 03-3251-7904
kigyojinzai@tokyo-kosha.or.jp

～人材定着と育成が組織力を高める～

令和5年12月7日
13：30～16：30

木

開 催 日 時

「業界No1のチームづくり」

第1部　13:30 ～ 15:30 第2部　15:30 ～ 16:30

「人財マネジメントハンドブック」活用セミナー
講師：公益財団法人東京都中小企業振興公社

人材ナビゲータ　杉山　達郎　氏
人材の活用や育成、組織活性化のポイントについて公
社がまとめたハンドブックの活用方法と、人が輝く組
織と経営へ導くヒントをお伝えします。

※お申込みの方へハンドブックを差し上げます。

Part １ 講演
講師：株式会社利根川産業

経営企画部  取締役部長　 利根川　靖 氏
業務部  運搬課リーダー　 利根川　勧 氏

Part ２ 質疑応答
インタビュアー：公益財団法人　東京都中小企業振興公社
　　　　　　　　人的資本経営支援事業コーディネータ

　　　　  清水　秀城 氏

2007 年サミット株式会社に入社。
2011 年株式会社利根川産業に入社。
2018 年業務運搬課リーダー就任。
廃棄物の収集運搬業務管理を行う。

株式会社利根川産業
業務部
運搬課リーダー

利根川　勧 氏

同時
開催
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