
主催・お問合せ先

「人への投資」の重要性が高まる中、中小企業における「人的資本経営」が注目されています。
本研究会（ワークショップ）では、人的資本経営の概要と、エンゲージメントを高めるた
めのHRテックの活かし方をお伝えします。さらに、「人的資本経営」について、参加企業
同士でグループワークを行い、「エンゲージメントを高めるには何が重要か、組織活性化は
どうあるべきか」について考えていきます。

エンゲージメントを
高めよう！

本研究会（ワークショップ）は、対面開催です。後半では、参加企業同士で、ワークショップを行います。

令和 5 年度 中小企業人的資本経営支援事業

第1回研究会（ワークショップ）

～HRテックの活かし方～

定員 10 社程度

ProFuture 株式会社

２０年以上にわたり、人事総務系の新規事業開発や法人ソリュー
ション営業に携わる。IT を活用したバックオフィスの業務効率化、
労働環境の改善による「働きがい改革」を推進。中小企業の運用
に精通し、「システムをわかりやすく・皆に利用され人と組織を支援
する」がモットー。労務をシステム面からも支援できる DX 社労士
として評判が高い。経済や労働環境の変化が激しいグローバル化の
時代に対応すべく、レジリエンス（困難に屈しないための適応能力）
を高める人的資本のコンサルティングは、３大課題（コスト削減・
リスク管理・不正防止）の解決につながると、各地で好評を得ている。

〒101-0025　東京都千代田区神田佐久間町1-9　産業労働局秋葉原庁舎（本社）2階
企業人材支援課 中小企業人的資本経営支援事業担当

東京都中小企業振興公社秋葉原庁舎 （東京都千代田区神田佐久間町1-9）場所

お申込みの際にいただいた情報は、公益財団法人東京都中小企業振
興公社事業の運営目的のみに使用し、他の目的では使用いたしません。
当公社の「個人情報の保護に関する要綱」に基づき管理しております。

都内中小企業の経営者、管理職者、
総務・人事担当者
※大企業およびみなし大企業の方のお申込みはご遠慮ください。

申込者情報のお取り扱いについてお申込はこちら
東京都中小企業振興公社ホームページより
お申込みください。

対 象

令和５年8月25日 14:00～17:00金

無 料

HRテック× 中小企業の
人的資本経営

第 1 部   14:00～15:00 

講 演

講 師 田邊 良学 氏
ホワイトドア社会保険労務士事務所 代表

参加企業による
グループディスカッション

第 2 部   15:00～16:40 

組織活性化はどうあるべきか！

エンゲージメントサーベイツールのご紹介
第 3 部   16:40～17:00 

TEL ： 03-3251-7904
Email：sangyo-jinzai@tokyo-kosha.or.jp

ワーク
ショップ

テーマ

https://www.tokyo-kosha.or.jp/support/shien/jinteki_shihon/fukyu/workshop_01.html

