
人材に関する課題は
複雑で

何から始めて良いか
わからず、

取り組み自体を断念
してしまう方に

おすすめ！！

人材課題をハッケンし
て

公的支援メニューを
活用しよう！

中小企業人材課題ハッ
ケン支援事業

人事制度の
見直し

専門家による
支援メニューのご紹介

東京人材マネージャーにより、
貴社へヒアリングをさせていただき、

より適した支援メニューを
ご紹介させて頂きます。

診断チャートの
活用

現段階での自社の人材課題に関する
質問に答えるだけで、

おすすめの事業メニューが
表示される便利な

判定ツールになります。

以下のメニューを活用し、
課題のハッケンから始めてみませんか？？

支援メニュー
ガイドの公開

東京都、東京しごと財団、
公社で実施しているおすすめの
支援メニューを一覧に
まとめております。

11 22 33

若手の
早期離職…

採用難で
人材確保が
できない…



メニューの活用

メニューを利用し、解決
に向けて取り組みを
実行

Step4

支援メニューの
ご検討・申込

ご紹介をもとに利用する
メニューを検討し、中小
企業様ご自身で各機関
に申込

Step3

ＨＰよりお気軽にメニューを
ご活用ください！

https://www.tokyo-kosha.or.jp/support/
shien/keieijinzai/jinzai_taisaku.html

問い合わせ

企業人財支援課　中小企業人材課題ハッケン支援事業担当
〒101-0025　東京都千代田区神田佐久間町1-9
 東京都産業労働局秋葉原庁舎2階（本社）
TEL:03-3251-7904
Mail:kigyojinzai＠tokyo-kosha.or.jp

企業支援部　企業支援課　人材確保支援担当係
〒102-0072　東京都千代田区飯田橋3-8-5
 住友不動産飯田橋駅前ビル11階
TEL:03-5211-2174
Mail:jinzai-kakuho＠shigotozaidan.or.jp

課題の解決に向けて、
東京人材マネージャー
より、効果的な公的機関
の支援メニューをご紹介
※有料のメニューをご紹介
させて頂く場合もございます。

Step2

公的機関の支援
メニューを紹介

HPのタイプ分け診断を
使用し、課題のタイプを
把握する

さらに詳しく課題を整
理するため、東京人材
マネージャーの利用希
望申込

Step1

人材に関する
課題の整理

費用 ／ 無料
対 象

実施方法

実施内容

専 門 家

都内に事業所を有する中小企業　

東京人材マネージャーが貴社を訪問（原則都内） ※オンラインも対応可能

貴社のお悩みをヒアリングし、効果的な公的機関の支援メニューを紹介 !

東京都人材マネージャー
中小企業の人材採用・育成・定着及び、人事等に関する支援経験と知識を持つ専門家

本事 業ご利用イメージ

専門家の派遣につきまして


