
第4回 人材戦略セミナー

企業人材支援課
URL:www.tokyo-kosha.or.jp　E-mail:sangyo-jinzai@tokyo-kosha.or.jp

●日 時：平成28年１月26日（火）

   13時00分～16時30分（受付12時30分～）

●会 場：秋葉原UDX ６F カンファレンスD

（千代田区外神田4-14-1）（裏面参照）

●受講対象：「右腕人材」に関心のある経営者および管理者層

日々、事業推進に奔
走する中小企業経営

者にとって、「右腕」
の存在は大変心強い

ものです。

第１部では海外展開
での社長の留守を預

かり、「右腕」として
総務・人事・経理領域

のマネジメントを切り
盛りする

（株）シルベック　
執行役員経営管理部

長の小野隆氏をお招
きし、その意識、役割

、機能などをご紹介
します。

第２部では（公財）日
本生産性本部主席経

営コンサルタント木
下耕二氏に「右腕研

究」に関して独自の
視点でご説明頂きま

す。

第３部は講師を交え
て、受講者との質疑

応答で中小企業経営
トップの「右腕論」へ

の理解を深めます。

第１部 講演（13：00 ～14：15） 

講師プロフィール

講演ポイント

第4回 人材戦略セミナー

日 時：平成28年１月26日（火）

中小企業トップの『右腕人材』 

その「意識・役割」と「確保・定着」

質疑応答（意見交換）

株式会社シルベック
執行役員経営管理部長

小野　隆 氏

受講対象：「右腕人材」に関心のある経営者および管理者層

40名40
募集人員

参加無料
※大企業およびコンサルティング業に

従事する方のお申込みは
ご遠慮ください。

( 株 ) シルベック小野部長、( 公財 ) 日本生産性本部木下コンサルタントとの質疑応答の時間を設けます。
第 1 部「右腕事例」と第 2 部「右腕研究」を受けた活発な意見交換、質疑応答を行ない、理解を深めます。

（株）シルベックはデジタル部品・産業機器部品へのめっき
加工、化成処理を事業展開する従業員４１名の中小企業。同
社斎藤社長との出会いで入社。現在、執行役員経営管理部
部長、国際監査部部長。日本とタイ子会社を行き来しなが
ら、シルベック・グループ全体の包括的経営環境改善を推進
している。

「社長補佐業のノウハウ」
同社の国内事業、タイ事業の現状と「右腕」と
しての業務活動実態を伺い、経営トップの期
待をいかに受け止め、意思の疎通、信頼関係
を築いているのかを本音で語って頂きます。
社内改革の断行、「右腕」の役割として心掛け
ていること、今後の展望についても率直にお
話頂きます。

第2部 講演（14：25 ～15：40） 

第3部 交流の場（15：45 ～16：30） 

講師プロフィール

講演ポイント

公益財団法人日本生産性本部
主席経営コンサルタント

中小企業診断士
木下 耕二 氏

トップ・ミドルマネジメントへの支援を通じて戦略検討・決
定・実行、経営キーマンの発掘・育成、組織マネジメントの活
性化・刷新を図る。“経営者、マネジャーが腑に落ちる”、“実
践・実利に繋がる”などの点で高い信頼を得ている。著書

『仕事の基本（経営コンサルティング・ノウハウ）』 
※詳細は、

「己を知ることから始まる右腕作り」
これまでの多くの中小企業に対する診断・コ
ンサルティング実績を踏まえた講演です。中
小企業における「右腕」不在の要因と「右腕」
に求められる要件を整理し、経営トップ・「右
腕」、組織の能力・役割・特性のポジショニン
グの考え方、期待について独自の視点でご説
明頂きます。

株式会社シルベック
執行役員経営管理部長

公益財団法人日本生産性本部
主席経営コンサルタント
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「秋葉原駅」 徒歩 2分
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●日 時：平成28年１月26日（火）13時00分～16時30分（受付12時30分～）

申込方法：公社ホームページまたはこのページをＦＡＸして下さい。

①公社ホームページ http : //www.tokyo-kosha.or.jp　
②ＦＡＸ ０３-３832-3679 （上記の申込用紙にご記入ください。）

受 講 証：お申し込み受付後、ＦＡＸにて受講証を送付します。
　　　　   受講証を当日ご持参ください。

〒１10-００16 東京都台東区台東1-3-5 反町商事ビル6階
TEL.03（3832）3675 FAX.03（3832）3679

企業人材支援課

E-mail:sangyo-jinzai@tokyo-kosha.or.jp

〒　　　　 -

万円 名

製造業・卸売業・小売業・サービス業・その他（　　　　 　　　　　 ）

企業名

所在地

資本金

業種（○で囲む）

主要な
製品（商品）・サービス

出席者名❶

出席者名❷

電話

FAX
E-mail

従業員数

（役職） （氏名）

（役職） （氏名）

申込者情報のお取り扱いについて

お申し込みの際にいただいた情報は、公益財団法人東
京都中小企業振興公社事業の運営目的のみに使用し、
他の目的では使用いたしません。当公社の「個人情報の
保護に関する要綱」（http://www.tokyo-kosha.or.jp）
に基づき管理しております。

中小企業トップの『右腕人材』 
       その「意識・役割」と「確保・定着」
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