
「東京都サービス生産性革新スクール」のご紹介

第１部 「生産性向上」とは何か、なぜ必要なのか？

第 2 部 事例で読み解く！
組織の力を最大限に引き出す 5 つの仕掛け

河野 博志
  こうの　    ひろし
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お申込みはこちらから

社員を “その気” にさせる５つの仕掛け。
組織の力を最大限に引き出せ！

こんな方に
オススメです

こんな方に
オススメです

そもそも「生産性向上」　　　　とは何か知りたい方
「生産性向上」に関心はあるが、　　　一歩を踏み出せずにいる方

「生産性向上」に対する社員のモチ　　ベーションが今ひとつ盛り上がらず　　　　　　　 に悩んでいる方
組織風土の醸成方法について　　　　　　　　学びたい方

（水）

オンライン
セミナー

生産性向上に協力して
もらうためのポイント
生産性向上に協力して
もらうためのポイント

全員参加型！全員参加型！



お申し込み者の個人情報の取り扱いについて
＜利用目的＞
１．当該事業の事務連絡や管理運営・統計分析のために使用します。
２．経営支援・技術支援等各種事業案内やアンケート調査依頼等を行う場合があり
ます。
※上記 2を辞退される方は、当該事業担当者までご連絡ください。
 
＜第三者への提供＞
原則として行いませんが、以下により行政機関へ提供する場合があります。目的 1　
当公社からの行政機関への事業報告

目的 2　行政機関からの各種事業案内、アンケート調査依頼等
項目　氏名、連絡先等、当該事業申込書記載の内容
手段　電子データ、プリントアウトした用紙
※目的 2を辞退される方は、当該事業担当者までご連絡ください。
※個人情報は「個人情報の保護に関する要綱」に基づき管理しております。当要綱
は、公社ホームページ（http://www.tokyo-kosha.or.jp）より閲覧及びダウンロードす
ることができますのであわせてご参照ください。

03-3251-7917
seisansei@tokyo-kosha.or.jp

先着順

40名

定員

※ （1）～（6）は必ずご記入の上、お送りください。

メール件名 

メール本文

  第 3 回現場改善セミナー申込み

seisansei@tokyo-kosha.or.jp

※本セミナーはZOOMを利用したオンライン配信のみです。準備等の都合で接続開始時間が遅れる可能性がございます。
　本セミナーの録画・録音は禁止とさせて頂いております。

公社 HP から申込

申込方法

河野 博志  氏

- プロフィール -

中小企業診断士、研修講師歴２０年以上。主に組織活性化や幹部育成、標準化・効率化支援を専
門とする。中小企業の実態や現実を考慮した改善支援を行うことを基本行動とする。
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 こうの　   ひろし

講師詳細

　　　変する経営環境のなかで、企業が持続的な成長を遂げるためには、業務効率化や人材の適切な配置、デ

ジタル化の推進等によって生産性を向上させ、自社の付加価値を高めていくことが必要です。

本セミナーでは、そうした取組みに対して、現場の社員が前向きに協力するための環境づくりや、モチベーショ

ンを向上させるアプローチ方法について、わかりやすく解説します。社内の抵抗勢力への対応方法や組織の力を

最大限に引き出すことで生まれるメリット、創出した付加価値をインセンティブに反映させる方法等、具体的な

サービス事業者の取り組み例とともに情報を提供します。
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