
HR テックツール
「エンゲージメントコンパス」
人事ポータルサイト「HR プロ」が提供する無料
のエンゲージメントサーベイツール。仕事や組織
への愛着や思い入れを示す「エンゲージメント」
の可視化だけでなく、社員の行動変容や、エンゲー
ジメント向上のためのポイントまで提示。
国内エンゲージメント研究の第一人者の学習院大
学の守島基博教授を監修に迎えた、信頼性の高い
サーベイです。

ProFuture 株式会社
HR サポート部
サブディレクター
HR 総研 研究員

高槻 森水 氏

株式会社商工組合中央金庫
経営企画部
未来デザイン室

德永 郁未 氏

HR テックツール
「幸せデザインサーベイ」
従業員の気持ちを可視化するサービス。
組織のコミュニケーションやマネジメントに加え、
個人の幸福度を測る質問等 97 問に従業員が匿名で
回答。分析結果をレポートにして経営者に届ける。
利用企業社数は累計 1,000 社を突破。
従業員参加型のワークショップやアクションプラン
策定支援等のアフターフォローも充実しています。

令和 6 年6月18日
14：00 ～16：30

火

令和６年度　中小企業人財推進事業
第１回HRテック導入セミナー

東京都中小企業振興公社ホームページよりお申込みください。セミナー
配信は、Zoom ウェビナーを使用します。申込みいただいた方へ事前
登録 URL をメールにてお知らせします。

お申込みはこちらから
https://www.tokyo-kosha.or.jp/topics/2406/0003.html

都内中小企業の経営者、管理職者、総務・人事実務担当者
※大企業およびみなし大企業の方のお申込みはご遠慮ください。

申込者情報のお取り扱いについて
お申込みの際にいただいた情報は、公益財団法人東京都中小企業振興公社事業の
運営目的のみに使用し、他の目的では使用いたしません。当公社の「個人情報の
保護に関する要綱」に基づき管理しております。

公益財団法人東京都中小企業振興公社
企業人財支援課 中小企業人財推進事業担当

 03-3251-7904
kigyojinzai@tokyo-kosha.or.jp

「人は企業の経営資源であり、投資により価値を生み出す
存在である。」と捉え、人を軸にした経営支援においては、
人を宝として「人財」という言葉を使用しています。

■ 主催・問合せ先 ■

開催日時

申込

対象

講師・HR テックツールの紹介

中小企業の IT 活用の重要性が高まる中、人事領域においてもテクノロジーを活用した「HR テック」が
注目されています。本セミナーでは、「HR テックツール」を活用した際の効果を学ぶとともに、従業員の 

「エンゲージメントを高める」ためのヒントを解説します。
エンゲージメント向上を通じた人材定着と HR テックに関心のある方はぜひご参加ください。
※ �HR テック とは … 人事・人材（Human Resources）とテクノロジー（Technology）を組み合わせた造語で、デジタル技術を

用いて人事が抱える課題を解決に導くサービスや技術のことをいいます。

～HRテックを活用して、エンゲージメントを高めよう～

	 ProFuture 株式会社
国内最大級の人事ポータル「HR プロ」の

	 運営等、人や組織の課題解決を支援　

	 株式会社商工組合中央金庫
中小企業専門の政府系金融機関

	 国内 102・海外 5 拠点を構える

14:00 ～ 15:20

PartPart 1 1

15:20 ～ 16:30

PartPart 2 2

社員のモチベーションを

見える化！

定員40名
無 料
WEB
セミナー




