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ススクールおよびプレセミルおよびプレセミナーの詳細はこちらからの詳細はこちらから 

▲開講に先駆けて、プレセミナー（参加無料）も開催！詳細は裏面へ

募集第6期
受講生
募集期間 2025.6.10 7.18火 金

一次
締
切

開講期間 2025.8.28木 12.19金

企業経営者向け6.12 木

お問い合わせ

プレセミナーのご案内

Design：株式会社トムテ（デザイン経営スクール第2期修了生）

お申し込みから受講・修了までの流れ

デザイナー・クリエイター向け7.1火

自社の強み×発想力 アイデアの力でビジネスをアップデート!
高橋晋平氏（事業アイデア創出ファシリテーター）・太田泰造氏（錦城護謨代表取締役社長）・清水覚氏（デザイン経営スクール総合監修）

Ⅰ

Ⅱ デザイナーとして次のステージへ！ AI時代に生き残るデザイナーのあり方とは
金谷勉氏（セメントプロデュースデザイン）・清水啓介氏（レベルフォーデザイン）・杉谷昌彦氏（デザイン経営スクール共同監修）

1 下記、Webサイトをよくご覧になり、申込フォームより必要書類をご提出ください。

※受講を検討されている方に向けて個別相談会を実施いたします。Web サイトよりお申込みください。
※過去参加企業のリピート受講は、異なる担当者であれば申込可能です。

https://www.tokyo-kosha.or.jp/topics/2５06/0016.html

2 応募書類をもとに選考を実施、受講企業及びデザイナーを決定します。
※受講対象に該当しない企業およびデザイナーはお断りする場合があります。

3 選考結果は 8月上旬に申込者全員にメールでご連絡いたします。
受講が決定された方は、開講日までに指定する口座へ受講料（50,000円／税込）をお振込みください。
※振込手数料は、受講者のご負担をお願いいたします。

5 全体の出席率が 8 割に満たない場合、修了証の発行をしない場合があります。

4

お申込み

受講者選考

受講決定／受講料振込

スクール受講

修了

８月18日（月）、19 日（火）に受講生に向けたオリエンテーションを実施いたします。
どちらかご都合のつく日にご参加ください。詳細は別途メールにてご連絡いたします。
受講期間は８月28日（木）～12月19 日（金）までの全10日間です。
基本隔週１回 平日13時～17時（4時間程度）となります。（別記カリキュラム参照）

7.182025. 金一次締切

デザイン経営スクールを体感できるプレセミナーを開催！
中小企業、デザイナーでタッグを組んで新規事業を生み出している方をゲストに迎え、対面とオンラインのハイブリッド方式で
プレセミナーを開催いたします（参加費無料）。スクールの概要も説明いたしますので、ぜひご参加ください。
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次のステージへ
中小企業経営者、デザイナーとして

実践して学ぶ
スパーリング型プログラム

アイデアをカタチに
新商品・サービスの

スクール修了後も
事業化をサポート

公益財団法人 東京都中小企業振興公社 総合支援部 生産性向上支援課 デザイン経営スクール事務局
〒101-0025　東京都千代田区神田佐久間町1-9 東京都産業労働局秋葉原庁舎5階

TEL:03-3251-7917　design@tokyo-kosha.or.jp　http://www.tokyo-kosha.or.jp



※移動にかかる交通費、実費等は自己負担となります。

■事前課題、事後課題あり。 課題のための自主活動（事業所訪問、個別ミーティング等）も推奨しています。
■11月26日～28日 産業交流展への参加は任意です。

1．募集期間 2025 年6月10日（火）～7月18日（金）※一次締切
2．実施方法 公社本社（秋葉原庁舎）、周辺の貸会議室での対面開催を予定
3．受講定員 対象者（1）中小企業者10社： 本事業における取組に意欲的に参加できる経営者層、事業継承者や次世代を担う予定の中核人材等
　　　　　　　　　 （2）デザイナー10社： 「東京デザインデータベース」登録デザイナーであり、経営者層に寄り添った責任ある判断が可能な方

4．受 講 料 50,000円（税込）1社につき2 名まで受講可

5. 相談窓口 受講にあたって不安や不明な点があれば、オンラインにて無料でご相談いただけます。
　　　　　　 裏面記載のメールアドレスまたは電話番号までお気軽にご相談ください（平日10時～16時まで）。

※中小企業基本法で定める中小企業であること。
※大企業（みなし大企業含む）及びコンサルティング業に従事する方のお申し込みはご遠慮ください。

※1社 2 名参加の場合、どちらか1名は必ず出席可能であることが条件となります。
※中小企業者及びデザイナーを含め受講者の途中変更はできません。

第6期
DAY 1 DAY 2 DAY 7

DAY 3 DAY 4 DAY 8 DAY 9

DAY 5 DAY 6 DAY 10

8.28 木 13:00-17:00 9.9 火 13:00-17:00

9.18 木 13:00-17:00 9.30 火 13:00-17:00

10.16 木 13:00-17:00 10.30 木 13:00-17:00

12.4 木 13:00-17:00 12.10 水 13:00-17:00

12.19金 13:00-17:00

DAY 7 11.19 水 13:00-17:00

自社の強みを再発見する アイデアを検証する自社の存在意義を深掘りする

アイデアを生み出す アイデアを磨き上げる① PR・クラファンを活用する

今後の協業プランを発表する

事業化に必要な知識を学ぶ

アイデアを磨き上げる②

各領域の専門家が学びをサポート

アイデアをカタチにする

開講前の事前課題にて、自社のこれまでを振り返り、
受講生同士でフィードバックを交わします。
他者の視点を取り入れることで、強みを再発見します。

事業を続ける理由や、原点にある想いを掘り下げながら、
社会に対して果たす役割を見直していきます。
そして、新規事業の軸となる存在意義を言語化します。

プロトタイプやコンセプトパネルを展示・共有。
さまざまな立場からフィードバックを受けることで
アイデアの価値と実効性を検証します。

タッグを組むチームが決定し、共創が本格スタート。
自社の強みや存在意義を起点としながら、
多様な切り口と掛け合わせて、アイデアを広げます。

発想したアイデアを、世の中に届けるにはどうするか？
市場や売り場で選ばれる形へと進化させるため、
届け方・伝え方を見直し、提案力を高めていきます。

収益性・実現可能性・知的財産など多角的な視点から、
事業として成立する計画へと整理を進めます。
あわせて、公社の支援制度や事業もご紹介します。

発想したアイデアは、誰にどんな価値があるのか？
顧客視点で本質的なニーズと向き合いながら、
共感されるアイデアへと進化させていきます。

アイデアを構想から具体的な形に落とし込むため、
講師やインストラクター陣と壁打ちを重ねながら、
表現方法や実装の可能性を探り、具体化を進めます。

修了生によるインストラクターが期間中伴走し、各チームを支援します。

各プログラムの詳細、講師プロフィールについては、公式サイトをご確認ください。

事業化に向けて、PRやクラウドファンディング（応援購入）など、
実装に向けた「伝え方」「広げ方」を設計します。
事業の広がりを支える発信の力を身につけていきます。 

募集要項

各チームは11月26日から28日に開催する
産業交流展・公社ブースでも展示可能です

※写真はイメージです

清水 覚
オクノテ 代表

総合監修

ビジネスデザイナー

杉谷 昌彦
ミテモ株式会社 シニアディレクター
立命館大学デザイン科学センター客員研究員

共同監修

高橋 晋平
おもちゃクリエーター
事業アイデア創出ファシリテーター

井上 弘介
株式会社ジイケイダイナミックス
デザイナー／中小企業診断士

榎本 清孝
株式会社トムテ 代表取締役
アートディレクター

大口 進也
SōI クリエイティブディレクター
インダストリアルデザイナー

草場 有紗
株式会社デザインエイエム
ディレクター／中小企業診断士

保田 亮
TOYPLOT 代表
デザイナー

横山 友美
TOMOMI YOKOYAMA DESIGN
代表デザイナー

金谷 勉
有限会社セメントプロデュースデザイン
代表取締役社長

伊豫田 竜二
伊豫田中小企業診断士事務所 代表石山万達

株式会社マクアケ

プロジェクトディレクター
キュレーター 高田涼平

PR ディレクター

東京都知的財産総合センター協力

地域技術支援部 城東支所
地方独立行政法人東京都立産業技術研究センター
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最終成果として、各チームの事業アイデアを発表。
これまでの学びと今後の展望を言語化・共有します。
講師やインストラクターからのアドバイスを受け、
実現に向けた第一歩を踏み出します。

今井 裕平
株式会社 kenma 代表取締役
ビジネスデザイナー 清水 覚

総合監修

杉谷 昌彦
共同監修

清水 覚
総合監修

杉谷 昌彦
共同監修

PROGRAM■講義は全10回対面で行います。
■時間は13時～17時の4時間ですが、補講を行う場合もあります。ププログラム

DEMO DAY


