
AI×スキルマップ
事例で学ぶ、これからの育成法
みるみる育つ！「AI 時代の人財育成のはじめ方」

〒 101-0025 東京都千代田区神田佐久間町 1-9 東京都産業労働局秋葉原庁舎 2 階
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■ 主催・問合せ先 ■
公益財団法人東京都中小企業振興公社
企 業 人 財 支 援 課　 人 財 推 進 担 当

第３回 HR テック導入セミナー

「若手社員をどう育てていけばいいかわからない」
「ベテランの素晴らしい技術を、どうやって次の世代に引き継げばいいのか…」
そんなお悩みを抱える中小企業の皆さまに、AI 時代における人財育成の考え
方や生成 AI を活用したスキルマップの構築、運用方法について、事例を交え
てお伝えいたします。
AIとスキルマップを駆使した人財育成の新しいカタチに取り組んでみませんか。

定員40名

中小企業人財推進事業

14：00 ～16：00
令和 8 年12 月22日 火

東京都中小企業振興公社ホームページよりお申込みください。
セミナー配信は、Zoom ウェビナーを使用します。申込みいた
だいた方へ事前登録 URL をメールにてお知らせします。

お申込みはこちらから
https://www.tokyo-kosha.or.jp/topics/2612/0007.html

都内中小企業の経営者、管理職者、総務・人事実務担当者
※大企業およびみなし大企業の方のお申込みはご遠慮ください。

＜申込者情報のお取扱いについて＞
「個人情報保護方針」に基づき、個人情報を収集、管理及び利用いたします。また、
指針に定める利用目的以外には、原則として利用しません。
詳しくは下記のリンクから指針をご確認ください。
https://www.tokyo-kosha.or.jp/privacy.html

開催日時

申込

対象

東京都中小企業振興公社
人財ナビケータ・
中小企業診断士

松田 龍次 氏

前職で 30 年以上、複数のグループ会社で等級制度・
人事評価制度・給与体系の設計と運営、社員教育、採
用、規程改定等の人事業務全般の実績を積み、知見を
深めてきている。
こうした実践的な知見と中小企業診断士の経営スキル
を活かし、企業の評価制度や人材育成、賃金体系等の
改定を通して人材と組織力の向上を支援している。

京都大学大学院理学研究科終了後、大手化学メーカー
でのキャリアを経てセレクションアンドバリエーショ
ンに参画。「組織で働く喜び」を感じられる環境づく
りのため、成果につながり、かつ現場が運用できる制
度設計を支援している。主なコンサルティング実績先
としては、医療機器製造業、旅行業、出版業などがある。
現在、「月間人事マネジメント」に連載記事執筆中。

セレクションアンド 
バリエーション株式会社 
シニアコンサルタント

掛川 貴之 氏

講師のご紹介PartPart 1 1

講師のご紹介PartPart 2 2

AI時代の人財育成（スキルマップを中心に）

講師　セレクションアンドバリエーション株式会社
シニアコンサルタント　掛川 貴之 氏14:00 ～ 15:00

PartPart 1 1

生成AIを活用したスキルマップによる人財育成事例

講師　東京都中小企業振興公社
人財ナビケータ　松田 龍次 氏15:00 ～ 16:00

PartPart 2 2




